
 

Sinds 25 november j.l. beschikt 

de Koningin Wilhelminaschool 

over een gediplomeerd direc-

teur. Voor de kerstvakantie heb-

ben we dit heuglijke feit al met 

elkaar gevierd.  

Petra, nogmaals van harte gefe-

liciteerd! 
 

Je collega’s 

 

De logopedische screening is een onderzoek naar de spraak- en 

taalontwikkeling van 5-jarigen door de logopedist van de GGD 

Gelre-IJssel. In de werkwijze gaat wat veranderen. Deze ve-

randeringen houden in dat ouders én leerkrachten een korte 

vragenlijst ontvangen over de spraak en de taal van hun kind. De 

logopedist beoordeelt deze vragenlijsten en bepaalt welke leer-

lingen op grond van de antwoorden voor een logopedische screening 

gezien gaan worden. Als een kind niet gescreend hoeft te worden, 

dan krijgen de ouders daarover bericht. Wanneer een screening 

wel nodig is, dan gebeurt dit op school. De ouders zijn hierbij niet 

aanwezig.Uiteraard krijgen de ouders schriftelijk bericht van de 

uitkomst van de screening.  

Na de screening kan het nodig zijn een kind voor een nader onder-

zoek of een controle terug te zien. Sommige leerlingen zullen voor 

een uitgebreid onderzoek en eventuele behandeling verwezen 

worden naar een vrijgevestigde logopedist. De leerkracht en de 

intern begeleider worden – met toestemming van de ouder(s) – van 

de bevindingen van de logopedist op de hoogte gesteld.  

Hoera! 

Datum nieuwsbrief 

Januari 2010 

Wilhelminajournaal 

Data om te onthouden: 

• 06-01 luizencontrole 

• 16-01 ophalen oud papier, 
ook het buitengebied 

• 19-01 open dag 

• 21-01 voorleesontbijt en 
voorleeswedstrijd 

• 28-01 rapporten mee 

• 02-02 t/m 04 02  

     cito groep 8 

• Week 7  10 min. Gesprek-
ken 

• 11-02 zwem- en handbal-
toernooi 

• 15-02 t/m 19-02 voor-
jaarsvakantie 

• 20-02 Ophalen oud papier 

• 24-02 luizencontrole 

Veranderingen werkwijze logopedische  

screening 5-jarigen 



Nou ja, voorstellen hoeft eigenlijk niet meer, ik neem aan dat iedereen mij intussen kent. 

Vorig jaar ben ik begonnen met I.B. werkzaamheden voor de onderbouw. Sinds dit schooljaar neem ik deze 

taken ook voor de hele school over van juf Riet. Zij heeft me daarbij veel geholpen en ik kan nog steeds 

een beroep op haar doen.  

Het is boeiend werk en telkens komen er veranderingen en vernieuwingen bij.  

Mocht u vragen hebben over de geboden of wenselijke zorg voor uw kind dan kunt u altijd bij mij  

terecht. Op maandagmiddag en dinsdagmiddag heb ik daarvoor tijd, ook ben ik op diverse woensdagen op 

school aanwezig. 

Anita Luimes. 
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Even voorstellen…. (2) 

Even voorstellen……!?(1) 

Marijke Jansen komt voortaan iedere don-

derdag ons team versterken als vrijwillig-

ster. Ze zal vooral actief zijn in de groepen 

1 t/m 3. Dit is dan ook de leeftijdsgroep 

waar ze het meest  mee heeft. Marijke is 

een actieve vrouw die naast haar werk ook 

een vrijwillige bijdrage wil leveren aan onze 

schoolgemeenschap. 

We wensen haar veel werkplezier toe op 

school! 

Even nagenieten nog…… 
 

Als team hebben we genoten van het samen met u kerstfeest vieren op school. En aan  jullie positieve reac-

ties te merken, was dit wederzijds. Een prachtig gezicht was het al die blije gezichtjes, hun  lichtje in de 

hand, samen na de kerkdienst teruglopend naar school. 

En wat een prachtige school, de sfeergroep had er weer werk van gemaakt en alles ook weer keurig op-

geruimd.  Bedankt hiervoor!  

Namens het hele team:                    Iedereen een gelukkig nieuwjaar. 
                                 Geluk; 

Het is niet te grijpen met de hand, 

niet te zetten in een lijstje, 

niet te binden met een band. 

van hout, steen of zand, 

niet breien en niet haken, 

of knippen uit de krant. 

Je maakt het niet van aarde, 

ook niet van gras of hooi. 

Omdat je het zelf niet kan maken, 

daarom is geluk zo mooi! 


